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	TERMO DE ADITAMENTO 001/2014

AO TERMO DE CONVÊNIO: 172/SMADS/2014
PROCESSO N( 2014.0.086.458.1





INSTRUMENTO DE GERENCIAMENTO DO CONVÊNIO

TIPO DE SERVIÇO: SERVIÇO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO
TOTAL DE VAGAS OFERECIDAS: 60 vagas
ORGANIZAÇÃO MANTENEDORA: GFWC CRÊ-SER
NOME DO SERVIÇO (nome fantasia): MSE CIDADE ADEMAR II
ENDEREÇO DO SERVIÇO: RUA RANULFO PRATA, 156                                           CEP: 04385-020
DISTRITO: CIDADE ADEMAR
SUPERVISÃO E ACOMPANHAMENTO DA SAS CIDADE ADEMAR
REPASSE MENSAL: R$ 37.118,21
VERBA DE IMPLANTAÇÃO: R$ 5.000,00

DOTAÇAO ORÇAMENTÁRIA: 93.10.08.243.3013.6226.3.3.90.39.00.0X - PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL A ADOLESCENTE EM MEDIDAS SÓCIO EDUCATIVAS - ATENDIMENTO, ORIENTAÇÃO E ENCAMINHAMENTO
FONTE MUNICIPAL: R$ 37.118,21
VIGÊNCIA DO CONVÊNIO: DE 28/10/2014 a 27/10/2016
A Prefeitura da Cidade de São Paulo, por meio da Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social, com sede na cidade de São Paulo, Rua Líbero Badaró, 569 – Centro, inscrita no CNPJ sob o n( 60.269.453/0001-40, doravante designada simplesmente SMADS, neste ato representada pelo(a) Sr(a) Simone de Lima Ferreira Fontes Alves, Supervisora de Assistência Social da SAS CIDADE ADEMAR, e a organização sem fins lucrativos  GFWC CRÊ-SER, inscrita no CNPJ sob o n( 07.376.674/0001-34, titular da matrícula/credenciamento em SMADS sob o registro n( 14.369, inscrita no Conselho Municipal de Assistência Social sob registro n.º 145/2012, com sede na R. BARTIRA, 12, distrito: PERDIZES, REGIÃO LAPA, neste ato representada pelo(a) seu(sua) presidente, Sr.(a) Anna Maria Frohnknecht, portador(a) da Cédula de Identidade RG n(    e do Registro no CPF-MF n(   , doravante designada simplesmente CONVENIADA, resolvem, a partir de 22/12/2014, ADITAR , o Termo de Convênio em referência, de acordo com as cláusulas que seguem:

CLÁUSULA 1º – O custeio do objeto deste convênio será composto pelos valores referentes a: 

1. Verba de Implantação;

2. O repasse mensal;

Parágrafo Único: A estimativa da composição do custeio mensal do objeto deste convênio está discriminada no “Demonstrativo do Custeio do Serviço Conveniado”, Anexo I.

CLÁUSULA 2ª - Para a implantação do objeto deste convênio, conforme demonstração constante da proposta de trabalho aprovada, a CONVENIADA receberá, uma única vez, o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) como verba de implantação.

Parágrafo Primeiro - O valor estipulado no caput desta cláusula será repassado pela SMADS, mediante crédito em conta corrente da CONVENIADA, especificamente aberta para a execução deste convênio, após a assinatura do termo de aditamento ao convênio.

Parágrafo Segundo – Para o recebimento da verba de implantação a CONVENIADA deverá solicitá-la por meio de ofício, após a formalização do Termo de Aditamento ao Convênio, à SUPERVISÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - SAS, sendo que a utilização deste recurso deverá ocorrer no prazo de 65 (sessenta e cinco) dias, contados a partir do início de vigência deste aditamento. Findo este prazo, a CONVENIADA terá 5 (cinco) dias para a prestação de contas.

CLÁUSULA 3ª - Permanece inalterada as demais condições anteriormente ajustadas

E, por estarem de acordo com as cláusulas e condições ajustadas, firmam o presente termo de aditamento em 04 (quatro) vias de igual teor, na presença das testemunhas abaixo identificadas.

São Paulo, 22 de DEZEMBRO de 2014.

	Simone de Lima Ferreira Fontes Alves
Supervisora substituta
	
	Anna Maria Frohnknecht

Presidente

	SUPERVISÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - SAS CIDADE ADEMAR
	
	


TESTEMUNHAS:

	1. (nome)
	
	2. (nome)

	R.G. nº:
	
	R.G. nº:


Extrato publicado no D.O.C. em       /      /2014
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IPTU (valor mensal)
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_1475653788.xls
Com Organiz

		Número		Elementos de Despesa		Despesa paga com o repasse mensal		Despesa paga por SAS diretamente		Despesa paga com recursos da Organização		Total

		1		Salários

				1.1. Gestão

				1.2. Trabalho social

				1.3. Apoio

		2		Encargos patronais trabalhistas

		3		Alimentação

		4		Recursos materiais para o trabalho socioeducativo e pedagógico

		5		Materiais para manutenção do serviço

		6		Concessionárias

		7		Oficineiros

		8		Aluguel

		9		IPTU

		10		Leite da Vovó

				Total

		11		Apoio à manutenção do imóvel

		12		Horas técnicas

		13		Capacitação de pessoal
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Sem Organiz

		N°		Elementos de Despesa		Despesa paga com o repasse mensal		Despesa paga por SMADS diretamente		Total

		1		Salários

				1.1. Gestão		$   4,143.89				$   4,143.89

				1.2. Trabalho social		$   9,594.48				$   9,594.48

				1.3. Apoio		$   2,272.03				$   2,272.03

				Sub Total		$   16,010.40				$   16,010.40

		2		Encargos patronais trabalhistas		$   9,521.38				$   9,521.38

		3		Oficineiros		$   1,080.48				$   1,080.48

		4		Horas técnicas		$   1,204.70				$   1,204.70

		5		Alimentação		$   391.20				$   391.20

		6		Recursos materiais para o trabalho socioeducativo e pedagógico		$   585.60				$   585.60

		7		Outras Despesas		$   486.60				$   486.60

				Tranpsorte para usuários		$   2,431.80				$   2,431.80

		8		Concessionárias		$   779.40				$   779.40

		9		Aluguel		$   4,500.00				$   4,500.00

		10		IPTU (valor mensal)		$   126.65				$   126.65

				Total		$   37,118.21		$   - 0		$   37,118.21

						$   895,837.04



&C&"Arial,Negrito"&14&UAnexo __
Demonstrativo do Custeio do Serviço Conveniado



Plan2

		





Plan3

		






