CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

3° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 29/2013, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO E A EMPRESA GUIMA CONSECO CONSTRUGAO,
SERVICOS E COMERCIO LTDA.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO, com sede no Viaduto Jacarei, n° 100, nesta Capital,
inscrita no CNPJ sob n° 50.176.288/0001-28, neste ato representada por seu Presidente,
Vereador JOSE AMERICO, e demais membros da Egrégia Mesa Diretora que firmam o presente
termo, adiante designada simplesmente CONTRATANTE, e GUIMA CONSECO CONSTRUGAO,
SERVICOS E COMERCIO LTDA, com sede a Rua Heitor Peixoto, n® 702, Cambuci, nesta
Capital, CEP 01543-001, inscrita no CNPJ sob n°® 59.519.603/0001-47, neste ato representada por
ALEXANDRE PENHALBEL SIGNORETO, portador da Cédula de Identidade RG n° 20.510.982-
SSP/SP e do CPF/MF n° 169.964.688-09, adiante designada simplesmente CONTRATADA, tém
entre si ajustado o presente TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 29/13, em
consonancia com os Processo n° 240/2014, Pregédo Presencial n°® 12/2013, nos termos da Lei
Federal n° 8.666/93 e alteragbes posteriores e da Lei Municipal n°® 13.278/02, mediante as
condi¢cdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: As quantidades e condigées constantes do Termo de Contrato n°
29/2013, passam a viger nos termos do Anexo Unico do presente termo de aditamento.

CLAUSULA SEGUNDA: Da-se ao presente instrumento o valor mensal de R$ 333.459,42
(trezentos e trinta e trés mil, quatrocentos e cinquenta e nove reais e quarenta e dois
centavos), sendo que os valores unitarios encontram-se especificados no Anexo Unico —
Termo de Referéncias e Especificagées Técnicas, do presente termo de aditamento.

CLAUSULA TERCEIRA: As despesas decorrentes da execucdo do objeto do presente contrato
onerardo a dotacdo orcamentaria n° 1.1.1.31.3024.2.100.339037.4 — LOCACAO DE MAO-DE-
OBRA, conforme demonstra a Nota de Empenho n° . Para o exercicio de 2015,
as despesas decorrentes da execugdo do contrato correrdo por conta da mesma verba e serdo
incluidas no orgamento do referido exercicio.

CLAUSULA QUARTA: Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢cdes do Termo de Contrato
n°® 29/2013 e aditamentos subsequentes que n&o colidam com as disposicées do presente
instrumento.
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E, por estarem as partes de pleno e comum acordo, firmam o presente instrumento, lavrado em 03
(trés) vias de igual teor e forma.

SsoPaulo, |9 de  DLZEMDRQ de 2014.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE S/QO PAULO

‘CONTE LOPES
2° Secretario

CONTRATADA: GUIMA CONSECO CONSTRUGAO, SERVIGOS E COMERCIO LTDA.

u)
ALEXANDRE PENHALBEL SIGNORETO
rocurador

—

e

RODRIGO PIMENTAL PINTO RAVENA
Secretario Geral Administrativo —- CMSP

3° ad-ct-29-13-GUIMA.CONSECO_ARF
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ANEXO UNICO
TERMO DE REFERENCIA - ESPECIFICACOES TECNICAS

PROCESSO n° 240/2014 PREGAO n° 12/2013

1. Objeto

Contratagéo de empresa para prestacdo de servicos de manutengdo e conservacio predial,
para a Camara Municipal de Sdo Paulo, conforme as condi¢cdes deste Termo de Referéncias —
Especificagdes Técnicas.

1.1.1 - Os servigos a serem executados deverdo abranger todos os espacos do edificio
Palacio Anchieta, compreendendo as areas internas e externas dos 1°, 2° 3°
subsolos e térreo, dependéncias do 1° ao 13° andar, marquise do 3° andar, terraco
superior (heliponto), prédio anexo, 3 (trés) médulos de escadas de seguranca, e
dependéncias do Edificio Garagem, perfazendo area de aproximadamente 79.000
m? (setenta e nove mil metros quadrados) e area livre de aproximadamente 2.198
m? (dois mil, cento e noventa e oito metros quadrados).

1.1.2 A Contratada devera fornecer radio de comunicagao digital a todos os profissionais
da equipe de trabalho, capaz de proporcionar comunicacdo entre os membros da
equipe da Contratada, no Edificio da Camara.

2. Execucao dos servigos

2.1. Para realizacdo dos servicos, objeto do presente, a Contratada devera disponibilizar
equipe de trabalho composta por profissionais habilitados e qualificados para cumprir
jornada de trabalho e programa de servigos definidos pela Contratante conforme abaixo:

2.1.1 — Equipe de trabalho sera composta por no minimo:

01 ENCARREGADO GERAL

04 ENCARREGADOS

08 AJUDANTE GERAL > il

02 ENCANADORES (Oficial encanador) *

01 ENCANADOR (Meio oficial encanador) *

03 MARCENEIROS (Oficial marceneiro) *

02 MARCENEIRO (Meio oficial marceneiro) *

02 PEDREIROS

01 SERVENTE DE PEDREIRO

02 PERSIANISTAS

04 PINTORES (Oficial pintor) * s
02 PINTORES (Meio Oficial pintor) * N i
02 VIDRACEIROS j
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06 ELETRICISTAS (Oficial Eletricista)

03 ELETRICISTAS (Meio oficial eletricista)

02 SERRALHEIRO

TOTAL: 45

(*) Oficial: profissional com conhecimentos especializados do seu oficio, com capacidade para
realiza-lo com produtividade e desembaraco.

(*) Meio oficial: profissional que necessita de orientagédo e/ou fiscalizagdo de profissional mais
experiente.

2.1.1.1. A CONTRATADA devera fornecer uniformes a todos os funcionarios, renovando-os a
cada 2 (dois) meses.

2.1.2. Descrigdo sumaria das atividades a serem desempenhadas e qualificacdo minima:

Observacgéao: A experiéncia serd demonstrada por meio de apresentacéo do certificado do curso
de qualificagdo profissional com a carga horaria de 160 horas/aula ou, se for o caso, de 200
(duzentas) horas/aula (eletricista), ou por meio de experiéncia minima de 06 (seis) meses,
mediante apresentacdo de cépia do contrato social, registro na carteira profissional, ficha de
empregado ou contrato de trabalho, conforme o caso.

2.1.2.1. Do Encarregado Geral

a) Qualificacdo: ensino nivel médio, conhecimentos basicos de informatica (Word/Excel), espirito

de lideranga.

b) Atribuicdes:

¢ coordenar os trabalhos dos integrantes da equipe, inclusive dos demais encarregados;

submeter ao Gestor os nomes de novos integrantes da equipe, providenciando e
encaminhando as relagbes atualizadas dos componentes da equipe, e juntando as
documentagbes exigidas; elaborar e encaminhar ao Gestor o relatério diario de ponto;
elaborar e apresentar ao Gestor, até o 5° dia seguinte ao encerramento do més, relatério
circunstanciado sobre os servicos realizados; elaborar juntamente com o Gestor,
cronograma de atividades de manutencgao preventiva;

2.1.2.2. Do Encarregado:
a) Qualificacdo: ensino fundamental completo
b) Atribuigdes:

e dos encarregados:distribuir as tarefas para execucdo diaria; supervisionar todos os
servicos objeto deste Memorial Técnico Descritivo, zelando pela qualidade e administracéo
do tempo; cumprir e fazer cumprir a periodicidade dos servicos a serem executados
diariamente, semanalmente e mensalmente; controlar a freqiiéncia, comportamento e
qualidade dos servigos dos funcionarios da contratada; fiscalizar o uso e distribuicao d
materiais € equipamentos, receber, analisar, e repassar o ordenamento determinado pelo
encarregado geral.

2.1.2.3. Do Ajudante geral
a) Qualificagao: ensino fundamental incompleto.
b) Atribuicdes:
e Auxiliar os profissionais de manutencép na execu
e Executar outras tarefas correlatas.

0 das tarefas.

/
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2.1.2.4. Do Encanador (Oficial encanador)
a) Qualificagao: ensino fundamental incompleto;
b) experiéncia minima exigida: curso de qualificagdo profissional, com minimo de 160 horas/aula
ou experiéncia de 06 (seis) meses na mesma area de atividade;.
c) Atribuigdes:

e A execucdo de manutengao preventiva ou corretiva nos sistemas hidraulicos — sanitarios.
Servigos de instalagdo e manutencdo de bombas de recalque.
Inspecionar diariamente sanitarios efetuando reparos em torneiras, sistemas de descarga.
Desentupir pias, ralos, vasos sanitarios e redes de esgoto ou de aguas pluviais.
Efetuar instalacdo de tubulacdes em bebedouros, tanques, chuveiros, pias, banheiros.
Efetuar periodicamente, limpeza e manutengdo de bombas de recalque, sistema de
captacao de aguas pluviais, caixas de inspec¢do e/ou gordura.
e Executar outras tarefas correlatas.

2.1.2.5. Do Encanador (Meio oficial encanador)

a) Qualificagao: ensino fundamental incompleto;

b) experiéncia minima exigida: curso de qualificagéo profissional com minimo de 160 horas/aula
ou experiéncia de 06 (seis) meses na mesma area de atividade;

C) Atribuicbes: as mesmas atribuicdes do Oficial encanador, sob orientacéo deste.

2.1.2.6. Do Marceneiro (Oficial marceneiro)
a) Qualificagcdo: ensino médio completo;
b) experiéncia minima exigida: curso de qualificacdo profissional, com minimo de 160 horas/aula
ou experiéncia de 06 (seis) meses na mesma area de atividade;
c) Atribuicées:
e Realizar reparos em moveis.
e Remover e/ou instalar portas.
e Confeccionar pegas de mobilidrio, havendo condigdes, para recompor as pecas
danificadas.
Instalacdes de fechaduras.
Instalagdo, manutengao, remanejamento de painéis de divisérias de madeira.
e Executar outras tarefas correlatas.

2.1.2.7. Do Marceneiro (Meio oficial marceneiro)

a) Qualificagao: ensino médio incompleto;

b) Experiéncia minima exigida: curso de qualificacdo profissional com minimo de 160 horas/aula

ou experiéncia de 06 (seis) meses na mesma area de atividade; sy
LEeias N s d : = &

c) Atribuigbes: as mesmas atribuicdes do Oficial marceneiro, sob orientacdo deste.

2.1.2.8. Do Pedreiro:

L

a) Qualificacdo: ensino fundamental completo;
b) Experiéncia minima exigida: curso de qualificacdo profissional com minimo de 160 horas/aula
ou experiéncia de 06 (seis) meses na mesma area de atividade; /
c) Atribuicdes:

e A execucao de servigos de alvenaria; compor mistura de argamassa, concreto e outros. .

» Realizar acabamento em massa grossa, fina e corfida.

| - ]
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Nivelar pisos e tetos.

Realizar trabalhos de manutencao, reparando paredes e pisos.
Assentar tijolos, blocos, pisos, azulejos e lajotas.

Executar outras tarefas correlatas.

2.1.2.9 Do Servente de Pedreiro
a) Qualificacao: ensino fundamental incompleto;
b) Experiéncia minima exigida: curso de qualificacdo profissional com minimo de 160 horas/aula
ou experiéncia de 06 (seis) meses na mesma area de atividade;
c) Atribuicdes:
e Auxiliar o pedreiro em sua tarefas.
e Preparar a massa; efetuar demolicdes em geral, retirar entulho.
e Executar outras tarefas correlatas.

2.1.2.10 Do Persianista:

a) Qualificagao: ensino fundamental completo;

b) Atribuicdes:
e Manutencdo das persianas instaladas, retirando e substituindo partes danificadas.
e Limpeza e/ou lavagem de persianas.
e Executar outras tarefas correlatas.

2.1.2.11 Do Pintor (Oficial pintor)
a) Qualificagcao: ensino fundamental completo;
b) Experiéncia minima exigida: curso de qualificacdo profissional com minimo de 160 horas/aula
ou experiéncia de 06 (seis) meses na mesma area de atividade;
c) Atribuicdes:
e Preparacao de superficies a serem pintadas, raspando-as, lixando-as, e removendo tintas
e impurezas.
Preparar tintas, misturando-as, adicionando diluentes, secantes e pigmentos.
Proteger as partes que nao serdo pintadas, recobrindo-as com papel, fita crepe.
Pintar portas, paredes, grades, janelas, forros.
Executar outras tarefas correlatas.

e o o o

2.1.2.12 Do Pintor (Meio oficial pintor)

a) Qualificagao: ensino fundamental completo;

b) Experiéncia minima exigida: curso de qualificagdo profissional com minimo de 160 horas/aula

ou experiéncia de 06 (seis) meses na mesma area de atividade; o

C) Atribuicdes: as mesmas atribuicdes do Oficial pintor, sob orientacdo deste. &

2.1.2.13 Do Eletricista (Oficial)
.a) Qualificacao: ensino médio completo;
b) Experiéncia minima exigida: curso de qualificagdo profissional com minimo de 200 horas/aula /
em conformidade com a NR-10 ou experiéncia de 06 (seis) meses na mesma area de atividade;
c) Atribuicdes:
e Executar os servicos de manutencao elétrica em baixa tensao, instalando, reparando e/ou
substituindo tomadas, fiacdes mpadas painéis, bombas de recalque para-raios, -

aterramento.
,’\V\ \
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Montar e/ou reparar instalagbes de baixa ou média tensdo; revisdo e limpeza;
balanceamento de cargas.
Executar outras tarefas correlatas.

2.1.2.14 Do Eletricista (Meio oficial)

a) Qualificagdo: ensino médio completo;

b) Experiéncia minima exigida: curso de qualificagcdo profissional com minimo de 200
horas/aulas em conformidade com a NR-10 ou experiéncia de 06 (seis) meses na mesma area
de atividade;

c) Atribui¢cdes: as mesmas fungdes do oficial eletricista, sob orientacido de um deles.

2.1.2.15 Do Vidraceiro

a) Qualificagdo: ensino fundamental completo;

b) Experiéncia minima exigida: curso de qualificacdo profissional com minimo de 160 horas/aula
ou experiéncia de 06 (seis) meses na mesma area de atividade:

c) Atribuicdes:

Selecionar, trocar e cortar o vidro, baseando-se nas dimensdes e tipo requeridos.

Limpar os encaixes de molduras, possibilitando a aderéncia da massa de fixagao.

Dar acabamento ao trabalho, estendendo e alisando a massa para fixar o vidro e dar ao
conjunto a aparéncia desejada.

Fixar e montar vidros em quadros, portas e janelas.

Manutencéo de portas e painéis em vidro temperado e respectivas ferragens.

Instalagdo de e manutencédo de molas de pisos para portas em vidro temperado.

Executar outras tarefas correlatas.

2.1.2.16 Do Serralheiro

a) Qualificacdo: ensino fundamental completo;

b) Experiéncia minima exigida: curso de qualificagdo profissional com minimo de 160 horas/aula
ou experiéncia de 06 (seis) meses na mesma area de atividade:

c) Atribuicdes:

Consertos de ferragem em cadeiras, mesas, armarios, arquivos.

Executar soldas em esquadrias, portas, janelas, grades.

Executar servicos de serralheria, trabalhando o material, medindo, riscando, furando,
cortando, torcendo e unindo partes por meio de parafusos, rebites, solda e outros meios,

de acordo com as especificacbes de projetos, para reparar, confeccionar e montar
estruturas metalicas em geral.

Confecgéo de grades, janelas, prateleiras. (/_,,A,/-w-?
Executar outras tarefas correlatas.

2.1.2.17 — Resumo do Quadro de Pessoal

A Contratada devera manter a disposicdo da Camara Municipal de Sao Paulo quadro de pessoal
com, pelo menos, as seguintes quantidades por categoria:

/'“- \
e —~

/S
S C/
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L. Adicional Adicional Remunera

Descrigio 3;::::‘2 Salnan';l:ir:z NO | Periculosidade | insalubridade cdo

Minima
30% 20%

Encarregado Geral 1 RS 4.391,63 RS 4.391,63
Encarregado 4 RS 3.378,17 RS 3.378,17
Ajudante Geral 8 RS 1.370,60 RS 1.370,60
Encanador (Oficial) 2 RS 1.998,92 R$ 135,60 | RS 2.134,52
Encanador (Meio oficial) 1 RS 1.635,48 R$ 135,60 | RS 1.771,08
Marceneiro (Oficial) 3 RS 1.998,92 R$ 135,60 | RS 2.134,52
Marceneiro( Meio Oficial) 2 RS 1.635,48 R$ 135,60 | R$ 1.771,08
Pedreiro 2 RS 1.998,92 R$ 1.998,92
Servente de Pedreiro 1 RS 1.370,60 R$ 1.370,60
Persianista 2 RS 1.998,92 RS 1.998,92
Pintor (Oficial) 4 RS 1.998,92 RS 135,60 | RS 2.134,52
Pintor (meio oficial) 2 RS 1.635,48 RS$ 135,60 | R$ 1.771,08
Vidraceiro 2 RS 1.998,92 RS 1.998,92
Eletricista (Oficial) 6 R$ 1.998,92 RS 599,68 R$ 2.598,60
Eletricista ( Meio Oficial) 3 RS 1.635,48 RS 490,64 RS 2.126,12
Serralheiro 2 RS 1.998,92 RS 135,60 | RS 2.134,52

Os salario fixados correspondem 1,4 (um inteiro e quatro décimos) vezes o valor do salario da
convencao coletiva do Sindicato dos Trabalhadores da Industria da Construcao Civil de S&o Paulo
— SINTRACON-SP, referente a CCT 2012, devendo possiveis reajustes obedecer a politica
salarial vigente das categorias.

" ~ Remuneracao
Equipe Remuneragao Qtde. Total ¢
Encarregado Geral  13.831,17 1 13.831,17
Encarregado 10.905,83 4 43.623,32
Aiudante Geral 520510 8 4164080 z
Encanador Oficial 7.354,87 2 14.709,74
Encanador Meio
Oficial R:0L2, 05 6.322,85
Marceneiro Oficial 7.354,87 22.064,61
Marceneiro Meio
Oficial 6.0£2,55 2 12.645.70
Pedreiro Oficial 6.989,28 2 13.978,56
Servente de Pedreiro 5.205,10 1 5.205,10
Persianista 6.989,28 2 \1 3.978,56 _

\ Z
W /
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Pintor Oficial 7.354,88 4 29.419,52
Pintor Meio Oficial 6.322,85 2 12.645,70
Vidraceiro 6.989,28 2 13.978,56
Eletricista Oficial 8.751,41 6 52.508,46
Eletricista Meio

Oficial TSR3 3 22.197,03
Serralheiro (Oficial)  7.354,87 2 14.703,74

TOTAIS 45 333.459,42

2.1.3 — Jornada de Trabalho

2.1.3.1. A jornada de trabalho sera de 44 horas semanais, observando o seguinte:
- De segunda a sexta-feira, distribuidas no periodo das 7h as 20h, conforme a demanda de
servigos necessarios por profissional, de acordo com programa de servigcos definido pela
Contratante.
- Os postos de encanador (oficial € meio oficial), eletricista (oficial € meio oficial) deverao
ter regime de plantdo até as 22h, de segunda a sabado, e aos domingos das 8h as 16h.

2.1.3.2. A Contratante podera solicitar excepcionalmente a empresa Contratada, com 24 (vinte e
quatro) horas de antecedéncia, a execucao de trabalhos fora dos horarios normais da Contratada.

2.1.4. Deverao constar no quadro de pessoal da Contratada, Engenheiro Civil e Engenheiro
Eletricista, devidamente registrados no CREA, os quais serdo responsaveis pelos servigcos
prestados e recolhimento das ARTSs relativos a este contrato.

2.1.5. A Contratada devera manter preposto(s)/encarregado(s) durante todo o periodo de
execucao dos servigos.

2.1.6. A equipe deve ser sempre adequada para todos os servigos correlatos ao objeto deste
contrato.

2.2. Ferramentas e Instrumentos
2.21. A Contratada devera fornecer para uso , no primeiro dia de execucdo do contrato,

mantidas como de sua propriedade no minimo, os seguintes ferramentais, considerando-se
as marcas como meramente referenciais, quando indicadas:

2.2.1.1. Ferramentas por categoria: //7
TP
Encarregado Geral / Encarregados Quantidade
Trena digital a laser para 30 metros Ref: Makita S
Encanador Quantidade
Jogo de chave Allen pequeno Ref: Belzer A N 3
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Jogo de Chave Fixa de 6 a 32 mm Ref: Belzer

Alicate Bico de Papagaio Ref: Belzer

Grifo n® 14 Ref: Belzer

Chave de Fenda 1/2"x10 Ref: Belzer

Chave de Fenda 3/8"x 6 Ref: Belzer

Chave de Fenda 1/8 x3 Ref: Belzer

Chave de Fenda 3/16 x4 Ref: Belzer

Chave de Fenda 1/4 x5 Ref: Belzer

Chave de Fenda 5/16 x6 Ref: Belzer

Chave Philips 1/8 x 6 Ref: Belzer

Chave Philips 3/16 x 4 Ref: Belzer

Chave Phillips 1/4x6 Ref: Belzer

Chave Inglesa de 8" Ref: Belzer

Maleta de Ferramenta Sanfonado de Plastico com Cadeado

WIWlWlwlwwlwlwjlw|lw|lw|lw|lw]|w

Marceneiro

Quantidade

Alicate Rebitador Ref: Belzer

5

Alicate Universal Ref: Belzer

Arco de Serra Ref: Belzer

Chave de Fenda 1/2"x10 Ref: Belzer

Chave de Fenda 3/8"x 6 Ref: Belzer

Chave de Fenda 1/8 x3 Ref: Belzer

Chave de Fenda 3/16 x4 Ref: Belzer

Chave de Fenda 1/4 x5 Ref: Belzer

Chave de Fenda 5/16 x6 Ref: Belzer

Chave Philips 1/8 x 3 Ref: Belzer

Chave Philips 3/16 x 4 Ref: Belzer

Cortador de Formica

Esquadro Grande

Form&o de 1" Ref: Belzer

formao de 1/4" Ref: Belzer

formao de 3/4" Ref: Belzer

Formao de 3/8" Ref: Belzer

Formao de 5/8" Ref: Belzer

Furadeira e Parafusadeira ref: Makita

Jogo de Bits para parafusadeira Fenda e Phillips Ref: Makita

gl [gjojojojojojojalanfojlajololo|ox

Kit Serra copo contendo 05 pecas, diametros 19mm(3/4”),
25mm(17”), 38mm(1.1/2”), 51mm(2”), 64mm(2.1/2"), 76mm(3”),

suporte para mandril de 13mm(1/2”), extensdo para suporte de

(Tipo Kit de Serras Copo Industrial KS291 Starett )

)
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Lima Meia Cana

Lima Chata

Martelo de Unha

Martelo pequeno

Plaina n°5 profissional

Serra Tico-Tico Profissional Ref: Makita

Trena 5 metros

Tupia de Férmica elétrica Ref: Makita

Maleta de Ferramenta Sanfonado de Plastico com Cadeado

gl ojojorjojorjorjo

Pedreiro

Quantidade

Desempenadeira de Plastico

w

Colher Média

Desempenadeira de ago dentado

Linha de pedreiro

Marreta de 1 Kg

Martelo de unha

Metro de bambu de 2 Metros

Nivel de madeira

Prumo de Centro

Prumo de Face

Ponteira

Régua de aluminio

Talhadeira

Brocha Quadrada

Turquesa

Marreta de 5 Kg

Maleta de Ferramenta Sanfonado de Plastico com Cadeado

WIWIWIWIWIWIW|WwWwlw|ww|w|w|w|w

Persiana

Quantidade

Alicate Universal Ref: Belzer

Alicate de bico Ref: Belzer

Tesoura para cortar lamina de persiana

Tesoura para cortar Chapa

Trena de 3 metros

Chave de Fenda de 1/8 x 3" Ref: Belzer

Chave de Fenda de 3/16 x 4" Ref: Belzer

Chave de Fenda de , 1/4 x 5" Ref: Belzer A
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Chave de Fenda de , 5/16 x 6" Ref: Belzer 2
Chave Phillips de 1/8 x 3" Ref: Belzer 2
Chave Phillips de 3/16 x 4" Ref: Belzer 2
Maleta de Ferramenta Sanfonado de Plastico com Cadeado 2
Pintura Quantidade
Chave de fenda 3/16x4 Ref: Belzer 6
Alicate universal Ref: Belzer 6
Betumadeira média 6
Espatula Celuloide 6
Chave Phillips 3/16x4 Ref: Belzer 6
Desempenadeira de aco lisa (macia) 6
Espatula para acabamento ( macia) 6
Espatula para aplicagdo de massa( macia) 6
Martelo de unha 6
Risca trinca 6
Vidracelro Quantidade
Alicate Pressdo Ref: Belzer 2
Alicate universal Ref: Belzer 2
Arco de Serra Ref: Belzer 2
Cortador de vidro diamante 2
Espatula 1/2 " Tipo Paceta 2
Espatula 1" Tipo Paceta 2
Formé&o de 1" Ref: Belzer 2
Jogo de chave ALE pequeno Ref: Belzer 2
Kit de chave de fenda e Phillips Ref: Belzer 2
Martelo de Borracha pequeno 2
Martelo Pena 2
Metro de bambu de 2 Metros ¢
Alicate Rebitador Ref: Belzer 2 =
Maleta de Ferramenta Sanfonado de Plastico com Cadeado 2 & /
Elétrica Quantidade
Alicate de bico Ref: Belzer 9
Alicate de corte Ref: Belzer
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Alicate universal Ref: Belzer

Chave canh&o 5/16 Ref: Belzer

Chave fixa 10X11 Ref: Belzer

Chave fixa 12X13 Ref: Belzer

Chave fixa 8X9 Ref: Belzer

Cinto para ferramentas

Estilete Com Laminas Ref: Starret

Prensa terminal 1,2x6mm

Pistola de cola quente de 80W bivolt.

Alicate Amperimetro

Trena de 3 metros Ref: Starret

Chave de Fenda 1/2"x10 Ref: Belzer

Chave de Fenda 3/8"x 6 Ref: Belzer

Chave de Fenda 1/8 x3 Ref: Belzer

Chave de Fenda 3/16 x4 Ref: Belzer

Chave de Fenda 1/4 x5 Ref: Belzer

Chave de Fenda 5/16 x6 Ref: Belzer

Chave Philips 1/8 x 6 Ref: Belzer

Chave Philips 3/16 x 4 Ref: Belzer

Chave Phillips 1/4x6 Ref: Belzer

Maleta de Ferramenta Sanfonado de Plastico com Cadeado

Qoo |w|lw|w|o|w|lw|o|w|w|w|w|w|w]|wo]w©

Serralheria

Quantidade

Alicate Rebitador Ref: Belzer

—_

Esquadro

Tesoura corte reto

Metro de Bambu com 2 metros

Chave de Fenda de 1/8 x 3" Ref: Belzer

Chave de Fenda de 3/16 x 4" Ref: Belzer

Chave de Fenda de , 1/4 x 5" Ref: Belzer

Chave de Fenda de , 5/16 x 6" Ref: Belzer

Chave Phillips de 1/8 x 3" Ref: Belzer

Chave Phillips de 3/16 x 4" Ref: Belzer

Alicate de Pressao Ref: Belzer

Alicate Universal Ref: Belzer

Jogo de Chave combinado de 10 a 24mm Ref: Belzer

Martelo Pena

Martelo Bola

Maleta de Ferramenta Sanfonado de Plastico com Cadeado

—_S L LR @ @A lQ | @QlaadalalAlalalala
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Ferramentas de Uso Coletivo Quantidade
Parafusadeira a Bateria 14,4 vcom case Tipo Makita 2
Furadeira e parafusadeira elétrica 710w 110 v com case Tipo 4
Makita
Furadeira de Impacto Martelete RPM 220v broca SDS com case 1
Tipo Makita

2.3. Segurancga e Medicina do Trabalho

2.3.1. A Contratada devera cumprir a Legislacdo de Segurangca e Medicina vigente,
pertinentes ao objeto do presente, com objetivo de preservar a saude e a integridade fisica
dos trabalhadores da empresa Contratada e da Contratante, bem como o meio ambiente e o
patriménio da Contratante.

2.3.2. A Contratada devera fornecer aos trabalhadores equipamento de protecdo individual
(EPI) como, capacetes de protecdo, dculos de protecdo, protetores faciais, luvas, calgados,
protetores auriculares, mascaras, cintos de segurancga, atendendo as peculiaridades das
atividades profissionais e em conformidade com a Norma Regulamentadora vigente.

2.3.3. A Contratada devera elaborar o Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA,
visando a preservacao da saude e integridade dos trabalhadores, considerando as
caracteristicas da Contratante e as atividades previstas, em conformidade com a Norma
Regulamentadora vigente e envia-lo ao Gestor deste contrato, no inicio da prestacao de
servigos, bem como suas posteriores atualizagées.

2.3.4. A Contratada devera elaborar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO, com o objetivo de promogdo e preservagdo da saude do conjunto dos seus
trabalhadores, conforme determinado por Norma Regulamentadora vigente, e apresentar ao
Gestor deste contrato. copia dos Atestados de Salude Ocupacional — ASQO previstos.

2.3.5. A Contratada, que esta desobrigada de constituir CIPA neste estabelecimento, devera
designar um responsavel pelo cumprimento dos objetivos da Norma Regulamentadora
vigente.

2.3.5.1 O designado devera receber treinamento, de no minimo 20 horas, para formacao
de cipeiros e enviar cdpia dos certificados ao Gestor desse contrato, bem como participar
das reunides da CIPA da Contratante em local e horario informados previamente.

2.3.6 A Contratada devera elaborar plano de treinamento e enviar copia dos certificados ao
Gestor desse contrato, contendo, no minimo:

« Treinamento admissional e periédico a todos os empregados abrangendo as condigées
em que os trabalhos serdo executados, o uso adequado dos equipamentos de protecdo
individual e os riscos inerentes a cada funcgao.

« Treinamento de primeiros socorros e de prevencdo e combate a incéndio aos

profissionais.
&
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2.3.7 Os servicos em eletricidade sé poderao ser executados por profissionais qualificados,
com emprego de ferramentas e equipamentos especiais, atendendo as determinagdes da
Norma Regulamentadora vigente.

2.3.8 Serao adotadas medidas especiais de controle de riscos para os trabalhos em altura.

2.3.8.1 Em atividade a mais de dois metros de altura em relacdo ao piso, devera ser
utilizado cinto de seguranca tipo para-quedista, dotado de dispositivo de trava-queda,
ligado a cabo de seguranca firmemente ancorado na estrutura do edificio.

2.3.9 O uso de maquinas e equipamentos nas atividades contratadas deve atender as
determinacées da Norma Regulamentadora vigente, sendo adotadas todas as medidas
necessarias para evitar riscos em sua operacao.

2.3.10 A observancia desses itens nao desobriga a Contratada de atender outras exigéncias
legais e acordos coletivos ora existentes, com intuito de assegurar o desenvolvimento das
atividades em condig¢des ideais de segurancga.

2.3.11 O nao atendimento ou descumprimento das medidas de seguranca relacionadas neste
item, incorrera na aplicagao da multa prevista no item 10.1.4 do termo de contrato.

2.4. Encargos e Tributos

2.41 A Contratada fica responsavel pelo pagamento e recolhimento dos encargos sociais
vigentes de seus trabalhadores, tais como: salarios, horas extras, adicionais noturnos,
gratificagbes, décimo terceiro salario, adicionais de periculosidade, férias, ajuda de custo de
alimentacdo e transporte, exames médicos admissionais e periddicos, contribuicées
previdenciarias e sindicais, fundo de garantia por tempo de servi¢o, impostos sobre servicos,
indenizagdes trabalhistas, avisos prévios e demais obrigagées legais.

2.5. Servigos de Manutengao Preventiva

251 Os servicos de manutengao preventiva deverdo ser realizados segundo plano
programado de forma a minimizar os custos com a essas atividades e principalmente com os
custos diretos e indiretos decorrentes das falhas nas instalagcbes e equipamentos da
Contratante.

2.5.2. As instalagdes e equipamentos abaixo terdo, obrigatoriamente, um plano programado
de manutencao:

1- painel geral de baixa tensao;
2- instalagdes elétricas de baixa tensao;

3- para-raios e aterramento; M

4- geladeiras e bebedouros; //“"‘\
5- ventiladores e exautores; '
6- reservatorios de agua; KL,/U ) .
7- bombas de recalque; 7 > —
e
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8- grupo gerador.

2.5.3. Caso venha a ocorrer algum conflito entre programa de servicos e outros documentos
técnicos, devera ser obedecida a seguinte ordem de prevaléncias: Normas Técnicas
Operacionais, Normas Técnicas Internacionais (ISSO), Manuais dos Fabricantes dos
Equipamentos e Programa de Servigos.

2.5.4. Com vistas a manter as instalagdes em boas condigdes, sera efetuada a manutencéo
preventiva, com base em programagdo e cronograma a serem estabelecidos pela
Contratante, a qual compreendera todos os procedimentos necessarios a identificar e prevenir
a ocorréncia de falhas ou defeitos nos equipamentos e sistemas que integram as instalagées
prediais, assim como as estruturas das edificagbes, conservando-os em perfeitas condicées
de uso e ocupacéo de acordo com 0s manuais e normas técnicas aplicaveis.

2.5.5. Cronograma preliminar de atividades semanais de manutencéo:

Locais Dia Previsto Obs:
Gabinetes Segundas-feiras
Banheiros e corredores Segunda a sexta-feira
Areas externas Tercas-feiras

2° andar; 2° e 3° subsolos e | Tergas-feiras
garagens

Heliponto Tercas-feiras
Auditérios Quartas-feiras
Unidades administrativas | Quintas-feiras
(inclusive dos subsolos) e

dependéncias do anexo

Plenario Sextas-feiras

2.5.6. As atividades minimas de manutencdo preventiva a serem realizadas pela futura
contratada deverao se basear no seguinte:

CV

N

.

2.5.6.1 — servigos de elétrica 7

Item Periodicidade Descri¢cao dos servigos

Lampada, reatores, componentes | Diario Inspecao e, se necessario, troca e

e acessorios reparos

Luminarias de emergéncia Semanal Inspecao e, se necessario, troca e
reparos

Interruptores Semanal Inspecao e, se necessario, troca e
reparos

Conexdes Semanal Inspecao e, se necessario, troca e
reparos

Tomadas Semanal Inspecao e, se necessario, troca e

# R reparos Y
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Refletores de marquise e do | Semanal Inspecao e, se necessario, troca e

heliponto reparos

Chuveiros elétricos Semanal Inspecéo e, se necessario, troca e
reparos

Ventiladores de teto e de parede | Semanal Inspecéao e, se necessario, troca e
reparos

Cabos Quinzenal Inspecado e, se necessario, troca e
reparos

Quadros de energia e quadros | Mensal Inspecéo e, se necessario, troca e

elétricos reparos

Toten Trimestral Inspecgao e, se necessario, troca e
reparos

2.5.6.2 — servigos hidraulicos

Item Periodicidade Descrigcao dos servigos

Caixa d"agua Diario Verificacdo do nivel

Sifao, sanitarios, torneiras, | Diario Inspecdo, conservagdo, limpeza,
valvulas, registros internos e drenagem, desentupimento e, se
primadas e ralos necessario, reparos

Reservatorios, inferior e superior | Diario Inspecédo, conservacdo, limpeza,

drenagem, desentupimento e, se
necessario, reparos

Lavatorios Semanal Inspecédo, conservacdo, limpeza,
drenagem, desentupimento e, se
necessario, reparos

Bombas de recalque | Semanal Inspecédo, conservacao, limpeza,

(dgualesgoto) drenagem, desentupimento e, se
necessario, reparos

Sistema de esgoto e agua pluvial | Semanal Inspecao, conservacao, limpeza,

drenagem, desentupimento e, se
necessario, reparos

Bombas de inércia do poco dos | Semanal Inspecdo, conservacgdo, limpeza, ; Z

elevadores drenagem, desentupimento e, se
necessario, reparos

Pias Mensal Inspecédo, conservacao, limpeza,

drenagem, desentupimento e, se
necessario, reparos

Tubulagdes Mensal Inspecdo, conservagao, limpeza,
drenagem, desentupimento e, se
necessario, reparos

Caixas acopladas Mensal Inspecédo, conservacdo, limpeza,
drenagem, desentupimento e, se
necessario, reparos

Coluna de agua Mensal ~~ 1Inspecdo, conservagdo, limpeza,

7/ I 2
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drenagem, desentupimento e, se
necessario, reparos

2.5.6.3 — servigcos de marcenaria:

Item Periodicidade Descri¢ao dos servigos

Portas, molas, guarnicées, | Semanal Inspecédo e, se necessario, troca e
estantes e estruturas de madeira reparos

Placas de divisérias Mensal Inspecao e, se necessario, troca e

reparos

2.5.6.4 — servigos de serralheria:

Item Periodicidade Descrigao dos servigos

Limitadores de janela Diario Inspecdo e, se necessario, troca e
reparos

Caixilharia Mensal Inspecao e, se necessario, troca e
reparos

Portas de emergéncias Mensal Inspecao e, se necessario, troca e
reparos

Portbes, grades, grelhas, trincos, | Mensal Inspecao e, se necessario, troca e

corrimoes;
licos

componentes meta-

reparos

2.5.6.5 — servicos de alvenaria:

Item Periodicidade Descrigao dos servigos

Forros, pisos e tacos Semanal Verificagdo e, se necessario,
substituicdo

Revestimento externo e paredes | Mensal Verificacdo e, se necessario,

substituicdo

2.5.6.6 — servigos de vidragaria:

Item

Periodicidade

Descri¢ao dos servigos

Vidros (janelas, divisorias e | Diario Verificagdo e, se necessario,
mesas substituicdo
Espelhos Diario Verificacdo e, se necessario,

substituicdo

2.5.6.7 — servigos de persianas:

Item Periodicidade Descrigao dos servigos

Persianas Didrio /| Verificacdo e, se necessario,
7 : =
[ 3.\\" ‘
o !




CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

| | substituicao

2.5.6.8 — servicos de pintura

Item Periodicidade Descrigao dos servigos
Escadas Anual Renovacao da pintura
Corredores e teto Anual Renovacgéao da pintura

2.5.6.9 — servigos gerais:

Item Periodicidade Descri¢ao dos servigos

Papeleiras higiénicas Diario Verificacdo e, se necessario,
substituicdo

Saboneteiras Diario Verificacdo e, se necessario,
substituicdo

Papeleiras interfolhas Diario Verificagcdo e, se necessario,
substituicdo

2.6 Manutencao Corretiva:

2.6.1. A Manutengao Corretiva compreende todos os servicos a serem executados, em
carater de prioridade, sempre que necessario, quando houver comunicacdo da necessidade
da natureza imprevista e compreende todos os procedimentos destinados a recolocar os
equipamentos, instalagées e edificagdes em perfeito estado de uso e ocupacdo, dentre os
quais citam-se: agdes de reparos, revisdes, consertos, adaptacdes e agdes de recuperacéo, e
outros.

2.6.2. Todas as manutencgdes corretivas ficam sujeitas a apresentagao de relatorio técnico
informando as possiveis causas e solugbées adotadas.

2.7. Manutencgao Preditiva

2.7.1. A Contratada devera proceder a Manutencao Preditiva nos equipamentos que permitem
esta modalidade de monitoramento, através de programas sistematicos de acompanhamento,
analise e diagnodstico, de forma a prever falhas e antecipar intervencées.

2.7.2. A Contratada devera emitir mensalmente relatério do monitoramento em que constem:
a) causas das falhas ou quebras;

b) acompanhamento de sua evolugao;

c) toleréncia e da vida util transcorrida/restante do equipamento em analise;

d) demais informagdes que julgarem necessarias.

2.7.3. Para Manutencao preditiva ndo havera interrupgdo do processo ao qual esta atrelado.
2.7.4. Nos casos em que for necessario o incremento de servigcos e/ou trabalhadores para
atender a execucgdo preceptiva, tal acréscimo ndo devera acarretar nenhum 6nus adicional
para a Contratante.

2.8. Servigos Gerais de Reparos -

e

/
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2.8.1. Sem incremento direto das equipes destinadas a execugdo dos servicos de
manutencao preditiva, preventiva e corretiva, serdo executados servicos gerais, solicitados
pela CONTATANTE.

2.9. Servigcos emergenciais: sao todos os servigos de atendimento urgente, para reparos de
energia elétrica ou hidraulica (4gua e esgoto), cuja inexecugéo acarrete comprometimento as
atividades normais e que devera ser atendido em no maximo 02 (duas) horas.

3. DISPOSICOES GERAIS

3.1. A Contratada devera levantar todas as facilidades ou dificuldades, que possam ocorrer
quando for prestar os servigos, objeto do presente, e comunica-las ao Gestor desse contrato.

3.2. Os materiais a serem consumidos, instalados ou substituidos, durante a execucdo dos
servigos, objeto do presente, serdo fornecidos pela Contratante mediante a programacao dos
Servigos.

3.3. Todos os servicos de operacdo, execugdo e manutengdo preditiva, preventiva ou
corretiva, deverdo ser executados segundo os melhores procedimentos e conforme as
Normas Técnicas aplicaveis.

3.4. Visando aprimorar a manutengdo preditiva, preventiva e corretiva a Contratada devera
indicar e/ou recomendar novos procedimentos a serem adotados, os quais poderdo ser
adotados ou n&o pela Contratante, observado o critério de oportunidade e conveniéncia.

3.5. A Contratada devera instalar e manter cercas e barreiras, ou outra forma de sinalizagao,
indicando, a terceiros, condigbes perigosas resultantes dos trabalhos, a fim de prevenir danos
pessoais ou materiais.

3.6. A Contratada devera apresentar solugdo alternativa, em até 3 (trés) dias Uteis, que devera
ser previamente analisada e autorizada pela Contratante, sem acréscimo no orcamento
original, caso haja, durante o desenvolvimento dos servicos, alguma dificuldade que
impossibilite tecnicamente a execucéo dos trabalhos.

>

3.7. A Contratada deverad refazer de imediato, as suas expensas, qualquer trabalho K/

inadequadamente executado e/ou recusado pelo Contratante, sem que isso represente custo
adicional.

3.8. A Contratada devera comunicar antecipadamente e justificar, 8 Equipe de Zeladoria —
SGA 33, eventuais motivos de forca maior que impegcam a realizacdo dos trabalhos
contratados.

3.9. A Contratada devera providenciar a cobertura do mobiliario e equipamentos com material
apropriado, quando necessario, visando a preservagao contra particulas nocivas provenientes
da execugao dos servigos contratados.
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3.10. A Contratante providenciara local adequado para alojar os funcionarios e equipamentos
necessarios para a execugao dos servigos, assim como vestiarios.

3.11. A Contratante elaborara o cronograma de manutengao preventiva conjuntamente com o
encarregado.

3.12. A Contratante se obriga a efetuar, mensalmente, o pagamento do ajuste mediante
documentagado apresentada pela Contratada e posterior aceite de Equipe de Zeladoria - SGA -
33.

3.13. De acordo com a Clausula Nona da Minuta do Termo de Contrato, seré adotada para
fins de reajustamento de precos, a repactuacio.

3.14. Disponibilizar acesso a software dedicado ao sistema de gerenciamento de
manutencao preventiva e corretiva com controle de ordem de servico, relatérios
graficos, filtros para pesquisa com pontos de fornecimento a serem utilizados em
quantidades conforme definicbes da CONTRATANTE (acima de 10 pontos), com
senhas personalizadas e alimentacao on-line.

3.15. Caso a sede da empresa licitante seja localizada fora do Municipio de Sao Paulo, a
empresa devera comprovar, no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, a partida da assinatura
do Termo de Contrato, junto ao Gestor, que possui filial ou escritério de representacdo no
municipio de Sao Paulo, com indicagdo de seu endereco e representante legal.

-




