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TERMO DE CONTRATO N° 25/2015
PROCESSO N: 2013-0.239.646-0

CONTRATANTE: AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

CONTRATADA: GUIMA CONSECO CONSTRUCAO, SERVICOS E COM. LTDA

CNPJ: 59.519.603/0001-47

OBJETO DO

CONTRATO: Prestacdo de servicos de Limpeza Técnica Hospitalar, Limpeza Predial,

Desinsetizagéo, Desratizagao, Descupinizagéo, Jardinagem e
Conservacdo do Jardim (&rea verde), limpeza de caixas dagua e
reservatorios, com fornecimento de mao de obra, materiais de consumo,
maquinas e equipamentos de higiene e limpeza, necessarios para o bom
desenvolvimento das atividades, nas areas internas e externas, nas
Unidades integrantes da Autarquia Hospitalar Municipal.

VALOR GLOBAL

MENSAL: R$ 1.519.013,58 (um milhdo, quinhentos e dezenove mil, treze reais e
cinquenta e oito centavos).

VALOR GLOBAL

SEMESTRAL: R$ 119.878,03 (cento e dezenove mil, oitocentos e setenta e oito reais e
trés centavos).

DOTACAO

ORCAMENTARIA: 01.10.10.302.3003.4.103.33.90.39.00.

Aos dezenove dias do més de fevereiro do ano de dois mil e quinze, na Rua Frei Caneca,
1398/1402, Consolacdo — S&o Paulo - CEP: 01220-010 compareceram de um lado a
AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob
n° 04.995.603/0001-21, neste ato representada por sua Superintendente, DR. ROBERTO
YUKIHIRO MORIMOTO, portador da Cédula de Identidade com RG n°. _  — SSP/SP e
inscrito no CPF/MF sob o n°. , doravante denominada CONTRATANTE e, do outro
lado a empresa GUIMA CONSECO CONSTRUCAO, SERVICOS E COMERCIO LTDA, CNPJ n°
59.519.603/0001-47 com sede na Rua Heitor Peixoto, n°® 702, Cambuci, Sdo Paulo -SP,
CEP.01543-001 — S&o Paulo/SP, neste ato representada pelo SR. ALEXANDRE PENHALBEL
SIGNORETO, portador de Cédula de Identidade RG n° - SSP/SP, inscrito no CPF/MF
sob o n° doravante denominada CONTRATADA, para assinar o presente Termo de
Contrato, de acordo com o estabelecido no Processo Administrativo n. 2013-0.239.646-0,
sujeitando-se as normas da Lei Federal n° 8.666, de 21/06/93, atualizada pelas Leis Federais n°®
8.883, de 08/06/94, n° 9.648, de 27/05/98 e n°® 9.854, de 27/10/99, bem como pela Lei Municipal n°
13.278, de 07/01/2002, regulamentada pelo Decreto Municipal n°® 44.279, de 24/12/2003,

mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:
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CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 Constitui objeto deste, a PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA TECNICA
HOSPITALAR,DESINSETIZACAO/DESRATIZACAO/DESCUPINIZACAO/JARDINAG
EM M E CONSERVACAO DO JARDIM (AREA VERDE): LIMPEZA DE CAIXAS
D’AGUA E RESERVATORIOS, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA,
MATERIAIS DE CONSUMO, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, NAS AREAS
INTERNAS E EXTERNAS, PARA AS UNIDADES PERTENCENTES A AUTARQUIA
HOSPITALAR MUNICIPAL, de acordo com a descricdo e caracteristicas descritas no
Anexo | do edital de licitagbes do Pregao n° 004/2014.

1.2 Fazem parte integrante deste CONTRATO:

A) Edital do Pregao Presencial n°® 004/2014.
B) Anexo | do Edital do Pregao Presencial n° 004/2014.
C) Proposta da Contratada.

1.1 Locais da Prestacao de Servigco

ITEM 1
HMACN - Hospital Municipal Alipio Correa Neto

Endereco: Alameda Rodrigo de Brum, n°® 1989 — Ermelino Matarazzo
Telefone: 3394-8030

HMTS - Hospital Municipal Tide Setubal

Endereco: Rua Dr. Jodo Elias, n°® 123 — Sao Miguel Paulista
Telefone: 3394-8824

HMWP - Hospital Municipal Waldomiro de Paula
Endereco: Rua Augusto Carlos Baumann, n® 1074 — Itaquera
Telefone: 3394-8990

HMMMD - Hospital Municipal e Maternidade Mario Degnni
Endereco: Rua Lucas de Leyde n°® 257 — Rio Pequeno
Telefone: 3394-9330

CLAUSULA SEGUNDA — OBRIGACAO DA CONTRATANTE

2.1. A CONTRATANTE através Do Gestor do Contrato em cada Unidade Hospitalar controlara
em impresso préprio a realizagdo das limpezas e desinfec¢des propostas neste Termo de
Referencia, e em programacéao elaborada pela CONTRATANTE, a fim de proceder mensalmente
o devido atestado de execucdo dos servicos para liberacdo da fatura de pagamento.

2.2. Facilitar por todos seus meios o exercicio das funcbes da CONTRATADA, dando-lhes
acesso as suas instalacdes, promovendo o bom entendimento entre seus funcionarios e os
empregados da CONTRATADA e cumprindo suas obrigacdes estabelecidas neste contrato.
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2.3. Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA a todos os locais onde se
fizerem necessarios seus servicos.

2.4. Prestar aos empregados da CONTRATADA informacbes e esclarecimentos que
eventualmente venham a ser solicitados e que digam respeito & natureza dos servicos que
tenham a executar.

2.5. Fornecer espaco para o alojamento e armarios para os funcionarios da CONTRATADA.

2.6. Designar um funcionario por Unidade da CONTRATANTE para avaliagdo quantitativa e
qualitativa da execucado do contrato (Diretoria Administrativa/Geréncia Administrativa).

CLAUSULA TERCEIRA — OBRIGACOES DA CONTRATADA
3.1. Obedecer rigorosamente o Edital, o Termo de Referencia e as Clausulas do Contrato.

3.2. Selecionar e preparar rigorosamente os funcionarios que irdo prestar os servigos, tendo
fungBes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

3.3. Manter pessoal capacitado, com idade igual ou acima de 18 (dezoito) anos, obrigatoriamente
uniformizados, num s6 padrdo, devidamente identificados através de crachas com fotografia
recente e provendo-os dos equipamentos de protecdo individual — EPI (NR32, ABNT-NBR
12810/93).

3.4. EPI utilizados para coleta interna: uniforme; luvas de PVC cano longo e cor clara; botas de
PVC cor clara, com cano % e solado antiderrapante; gorro; mascara; oculos e avental de PVC de
médio comprimento.

3.5. Manter nas Unidades Hospitalares e Pronto Socorro equipe especifica para as limpezas
terminais, e com isso, evitar desfalque de pessoal nas clinicas e observacoes.

3.6. Fornecer gratuitamente a todos os seus empregados uniforme completo, sempre limpo, do
mesmo padrdo e na quantidade suficiente, assegurando o seu uso continuo e obrigatorio.

3.6.1. O uniforme deve ser vestido dentro da Unidade no inicio das atividades e retirado
dentro da Unidade no final do periodo de trabalho. A CONTRATADA devera se responsabilizar
pelo cumprimento deste regulamento, orientando e fiscalizando essa instrugéo, Esta medida tem
por finalidade a preservacdo da saude dos proprios empregados de seus familiares e da
coletividade.

3.7. O padrdo do uniforme a ser usado devera ser diferenciado dos empregados da
CONTRATANTE e das demais empresas que ali operam.



Ay

@ Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Autarquia Hospitalar Municipal AH-I-M-‘

Autarquia Hospitalar Municipal
SAUDE

3.8. Na falta de qualquer profissional da CONTRATADA, fica a cargo da mesma, a substituicdo
imediata para continuidade dos servicos. A CONTRATADA ndo poderéa retirar ou desviar o
profissional para outros locais fora do prédio.

3.9. Apresentar a CONTRATANTE e a CCIH de cada Unidade a composicdo quimica dos
produtos, para analise e precaucfes com possiveis intercorréncias que possam surgir com
pacientes ou empregados da CONTRATANTE, ou com terceiros, sé podendo utiliza-los apés a
devida autorizac¢do da CCIH de cada Unidade.

3.10. Dar exercicio a seus empregados, somente apls capacitacdo pertinente a limpeza
hospitalar de acordo com NR 32 paragrafo 32.8.1.

3.10.1. Manter no local de trabalho a comprovacgéo desta capacitacao, conforme NR 32 paragrafo
32.8.1.1.

3.11. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas ap6s notificacdo, qualquer funcionario considerado com conduta inconveniente pela
CONTRATANTE.

3.12. Responder a CONTRATANTE pelos danos ou avarias causados por seus empregados e
prepostos ao patrimbnio da Unidade, decorrentes de sua culpa ou dolo no exercicio de suas
atividades.

3.13. Dar ciéncia imediata e por escrito a CONTRATANTE sobre qualquer anormalidade que
verificar na execucéo dos servicos.

3.14. Prestar esclarecimentos que |lhe forem solicitados e atender prontamente as reclamagdes
sobre seus servigos.

3.15. Manter a disciplina entre os seus funcionarios, aos quais sera expressamente vedado 0 uso
de qualquer bebida alcodlica ou drogas ilicitas, bem como, durante a jornada de trabalho, desviar
a atencdo com palestras ou outros estranhos ao servico.

3.16. Devera manter nos Hospitais Alipio Correa Neto, Waldomiro de Paula, Arthur Ribeiro de
Saboya e Tide Setubal no minimo 01 (um) Enfermeiro 24 hs diariamente (segunda a domingo)
em regime de turnos de 6 ,8 ou 12 hs e no Hospital e Maternidade Mario Degni e Pronto Socorro
Municipal de Perus manter no minimo 01 (um) Enfermeiro por um periodo de 36 (trinta e seis)
horas semanais, com inscricdo no COREN e experiéncia em Servico de Controle de Infeccéo
Hospitalar — SCIH e Gerenciamento de Residuos dos Servicos de Saude, atuando no
planejamento, organizacdo, supervisédo, controle e treinamento da equipe de limpeza, podendo a
critério da Administracao e sob escala atuar no periodo noturno. O profissional Enfermeiro devera
usar uniforme preferencialmente branco, com o logotipo da CONTRATADA.
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3.17. O Responsavel Técnico da CONTRATADA devera participar e colaborar com a elaboracéo
do Plano de Gerenciamento de Residuos de Servi¢cos de Saude (PGRSS), juntamente com 0s
profissionais designados das Unidades Hospitalares da CONTRATANTE.

3.18. Os treinamentos de reciclagem dos funcionarios deverdo ser feitos nas dependéncias da
Unidade Hospitalar pelo Enfermeiro da CONTRATADA, tendo como convidado um Enfermeiro da
Unidade, indicado pela Geréncia de Enfermagem.

3.18.1. Sempre que solicitado a CONTRATADA, devera apresentar a comprovacdo destes
treinamentos.

3.19. O Enfermeiro da CONTRATADA devera, sempre que convocado, participar das reuniées
mensais das C.C.l.H da Unidade Hospitalar, fornecendo dados para a CCIH da Unidade.

3.20. O Supervisor da CONTRATADA sera sempre o elo entre a equipe atuante e a dire¢do dos
Hospitais.

3.21. Manter todos 0s equipamentos e materiais necessarios a execucdo dos servicos, em
perfeitas condicbes de uso, sendo estes de qualidade comprovada e quantidade necessaria a
boa execucdo dos servigos; devendo os danificados serem substituidos em 24 (vinte e quatro)
horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de protecdo, de modo a evitar
danos na rede elétrica.

3.22. Fornecer todos os produtos necessarios e suficientes para a execugado dos servicos;

3.23. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisdo permanente dos
servicos, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objetos
desse Contrato.

3.24. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados.

3.25. Panos e mops nao poderdo ser lavados nos setores, devendo ser higienizados de forma
adequada preferencialmente em lavanderias externas apropriadas, desta forma reduzindo a
propagacdo de bactérias entre os diversos ambientes da Unidade e salvaguardando os
funcionérios no momento de lavagem a riscos de contaminag&o por microorganismos presentes
nestes materiais.

3.26. Responsabilizar-se, por eventuais paralisacbes dos servicos, por parte dos seus
empregados, sem repasse de qualquer 6nus a CONTRATANTE, para que n&o haja interrupcao
nos servicos prestados.

3.27. A CONTRATADA deveré efetuar exames periédicos em seus funcionarios, bem como
exame de admissao e por ocasido de seu desligamento.
5
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3.28. Observar conduta adequada na utilizacdo dos saneantes, domissanitarios, materiais e
equipamentos, objetivando correta higienizacdo dos utensilios e das instalagbes objetos da
prestacdo dos servicos.

3.29. Fornecer todo equipamento de higiene, seguranca e saude do trabalho (NR32) aos seus
empregados no exercicio de suas fungdes, inclusive mascara descartavel e mascara N95 ("bico
de pato”) apropriada para isolamento respiratério para aerossois (ex: tuberculose, sarampo).

3.30. Apresentar manual de técnicas e procedimentos, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar
da assinatura do Contrato, para o gestor do contrato de cada Unidade Hospitalar e a Gerencia
de Contratos da CONTRATANTE contendo a normatizagdo dos servigos. Este manual devera ser
aprovado pela Gerencia/Diretoria Administrativa de cada Unidade Hospitalar.

3.31. Todas as areas de limpeza deverao ter supervisdo técnica de um enfermeiro devidamente
capacitado em Higiene e limpeza hospitalar.

3.32. Re-executar servigos de limpeza e conservacdo, sempre que solicitado pelo Gestor do
contrato na Unidade da CONTRATANTE.

3.33. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todo
material, equipamento e produtos quimicos a serem utilizados nas Unidades Hospitalares, na
guantidade e qualidade necesséria a boa, plena e completa execu¢éo dos servicos.

3.34. Caberdao a CONTRATADA responsabilidade por roubos, furtos ou quaisquer outros
prejuizos causados por seus empregados a CONTRATANTE, seus servidores, bem como a
terceiros, em fungéo desse Contrato, desde que devidamente comprovado sua culpa ou dolo.

3.35. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como:
aspiradores de pd, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixos,
escadas, etc.,, de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da
CONTRATANTE.

3.36. Nomear encarregados responsaveis pelos servicos hospitalares em todos os turnos de
trabalho, com a missédo de garantir o bom andamento dos trabalhos. Estes encarregados terdo a
obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao coordenador dos servicos da
CONTRATADA e tomar as providéncias pertinentes.

3.37. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus funcionarios, das normas
disciplinares determinadas pela CONTRATANTE.

3.38. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento dos
seus funcionérios, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados.
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3.39. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual ou Municipal, as
normas de seguranca da CONTRATANTE.

3.40. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas &reas da
CONTRATANTE, inclusive com patrticipacdo nas Brigadas de Incéndio.

3.41. A CONTRATADA devera quantificar o quadro de funcionarios, por categoria, necessarios
para a execuc¢do de todos os servicos, sendo Unica responsavel pela apresentacdo do quadro. Na
execucao dos servigcos, a CONTRATADA se obriga a manter nimero de funcionarios suficiente
para a manutencao da qualidade dos servicos exigidos neste termo.

3.42. A CONTRATADA devera fornecer os materiais de consumo de higiene pessoal (papel
higiénico, papel toalha, sabéo liquido e sabdo bactericida), em todos os setores, inclusive nas
enfermarias.

3.43. A CONTRATADA devera manter nos Hospitais estoque de produtos e materiais de
consumo, necessarios ao bom desempenho dos servicos, com entrega semanal ou quinzenal.

3.44. Fornecer 0os materiais de consumo de higiene pessoal no padrao citado ou superior:

Papel higiénico nao reciclado na cor branca,;

Papel toalha interfolha absorvente néo reciclado na cor branca;

Sabdo Liquido neutro com emoliente pronto uso (refil);

e Saboneteira e dispenser para alcool gel com as seguintes caracteristicas: dispensador de
sabonete em plastico de alta resisténcia (ABS), na cor branca, com forte sistema de fixa¢do, com
vélvula desadora que elimine respingos e entupimentos, fechamento de seguranca sem a
utilizacdo de chaves, visor em acrilico transparente, facilidade de limpeza e abastecimento para
sabdo liquido refil;

e Suportes para papel toalha (toalheiro) com as seguintes caracteristicas: tampa frontal
basculante construida em plastico ABS reforgcado, na cor branca e base na cor cinza, capacidade
para no minimo 600 folhas, fechadura de seguranca, janela de inspecao do nivel remanescente,
sistema de fixacao antifurto através de buchas expansiveis, fornecidas com aparelho.

e Suporte para papel higiénico com as caracteristicas: fabricado em plastico ABS e
policarbonato, com acabamento branco, fechamento com chave, capacidade: rolo de papel
higiénico de 300 a 500 m com méximo de 220 mm.

3.44.1. O quantitativo de saboneteiras, dispensador de alcool gel e suporte de papel higiénico e
papel toalha apresentado é uma estimativa e sera obrigacdo da CONTRATADA a substituicdo
dos equipamentos avariados e a colocacdo de novos em ambientes que porventura vierem a
serem criados. A CONTRATADA sera avisada/comunicada com pelo menos 10 (dez) dias de
antecedéncia.

CLAUSULA QUARTA - PRECO, REAJUSTE E FORMA DE PAGAMENTO
4.1 O valor total do presente contrato € de R$ 18.467.919,02 (dezoito milhdes, quatrocentos e
sessenta e sete mil, novecentos e dezoito reais e dois centavos), nele estando incluidos

7
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todos os custos e a margem de lucro da CONTRATADA, que nada mais podera reclamar a
titulo de contraprestacdo pela execucéo de suas obrigacdes contratuais;

O preco ajustado ndo sofrera reajustes nos 12 (doze) meses iniciais de sua vigéncia do
contrato. Na hipotese de prorrogacdo do prazo contratual, poderd ocorrer reajuste anual,
computado o valor alcancado no certame com fundamento na legislacdo federal em vigor e
de acordo com a variacdo do indice de Precos ao Consumidor — IPC, apurado pela
Fundacado Instituto de Pesquisas Econdmicas — FIPE; e desde que expressamente
requerido pela Contratada quando de sua manifestacdo sobre o interesse na prorrogacao
do contrato.

4.2.1 Na hipotese de reajustamento de prec¢os, apés transcorridos 12 (doze) meses de
vigéncia, devera ser considerado como marco inicial para contagem do periodo, a
data de apresentagéo da proposta, nos termos do Decreto 48.971/07.

Para processarem-se os pagamentos mensais a CONTRATADA deverd encaminhar a
nota fiscal, acompanhada do atestado de recebimento dos servigos emitido pelo
representante da CONTRATANTE, relativa aos servigos prestados no més de referéncia,
até o dia 2 (dois) do més subsequente.

O pagamento sera efetuado em 30 (trinta) dias apds a entrega da Nota Fiscal em ordem,
exclusivamente por crédito na conta corrente especificada pelo credor, mantida no Banco
do Brasil S/A (conforme publicagdo no DOC de 16/01/2010, pagina 1).

No presente exercicio as despesas decorrentes do ajuste correrdo por conta da dotagédo n°
01.10.10.302.3003.4.103.33.90.39.00.

No caso de devolugédo da(s) Nota(s) Fiscal(ais) , por inexatiddo, ou aguardando-se carta
de correcdo, o prazo estipulado no item 4.4 desta clausula serd contado da data do
protocolo de entrega da correcéo efetuada.

Havendo inexecugcdo de servicos, o valor respectivo sera descontado da importancia
mensal devida a Contratada, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes cabiveis.

O prazo para pagamento estipulado no item 4.4, sera prorrogado também, na hipétese do
cometimento de qualquer falta que implique eventual aplicacdo de penalidade cabiveis,
observando-se a garantia do contraditorio e ampla defesa, sendo os pagamentos liberados
apos a conclusdo do procedimento para apuracao da falta, descontando-se da fatura
eventual pena pecuniaria aplicada.

Quaisquer pagamentos que venham a ser efetuados néo isentardo a CONTRATADA das
responsabilidades contratuais, e nem implicardo na automatica aceitacao dos servicos.

De acordo com a Portaria SF n° 05, de 05 de janeiro de 2012, os atrasos de pagamentos
por culpa exclusiva do CONTRATANTE ficardo sujeitos a aplicagdo de compensacao
financeira calculada através da seguinte féormula: (TR + 0,5% “PRO-RATA TEMPORE”),
observando-se, para tanto, o periodo correspondente a data prevista para 0 pagamento e
aguela data em que o pagamento efetivamente ocorreu.

4.10.1 O pagamento da compensacao financeira estabelecida no item 4.10 dependera de
requerimento a ser formalizado pela CONTRATADA.
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CLAUSULA QUINTA — PRAZO CONTRATUAL E PRORROGAGCAO

5.1 A presente contratacdo vigorara por 12 (doze) meses contados da data da ordem de inicio,
emitida pela Diretoria Administrativa da Autarquia Hospitalar Municipal, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos
termos e condic¢des permitidos pela legislagao vigente.

CLAUSULA SEXTA — PENALIDADES

6.1 Pela inexecucdo parcial ou total do objeto deste contrato, serdo aplicadas ao(s)
infrator(es), conforme o caso, garantida a prévia defesa, as san¢des previstas nos artigos
86, 87 e 88 da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.

6.1.1 Adverténcia;

6.1.2 Multa;

6.1.2.1

6.1.2.2

6.1.2.3

6.1.2.4

6.1.2.5

6.1.2.6

6.1.2.7

Multa de 0,5% (meio por cento) para cada dia de atraso no inicio da execucgéo
do servico, computada sobre o valor mensal da contratacdo, por unidade de
saude. A partir do 20° dia de atraso, podera configurar-se a inexecugéo total ou
parcial do contrato, com as consequéncias dai advindas;

Multa de 0,5% (meio por cento) do valor da nota de empenho para cada dia de
atraso na retirada desta, sem prejuizo da Administragdo poder considerar a
inexecucdo total do objeto contratado, atendidos o0s pressupostos de
conveniéncia e oportunidade;

Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do contrato, por unidade de
salude, nas hip6teses de descumprimento ou cumprimento irregular das
obrigacdes assumidas pela Contratada;

Multa de 15% (quinze por cento) sobre a parcela inexecutada no caso de
inexecucdo parcial, ou nas hip6teses de atrasos superiores a 20 (vinte) dias;

Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total, no caso de recusa imotivada em retirar a Nota de Empenho ou
na hipétese de rescisao do ajuste por culpa da contratada;

Se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de ag&o judicial,
chegar ao conhecimento do gestor do contrato uma situacdo de inadimplemento
com relacao as obrigac@es trabalhistas, cabera a CONTRATANTE apura-la e, se
0 caso, garantido o contraditorio, aplicar & CONTRATADA multa pelo
descumprimento de obrigacdo contratual no percentual de 10% (dez por cento)
sobre o valor mensal do contrato por unidade de Saude. Persistindo a situacao,
podera a CONTRATANTE rescindir o contrato;

6.1.2.6.1 A rescisdo mencionada no subitem 6.1.2.6, atrai os efeitos previstos
no art. 80, incisos | e IV da lei Federal n°® 8666/93

Suspensédo do direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica, por
prazo ndo superior a 2 (dois) anos;



Ay

@ Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Autarquia Hospitalar Municipal AH-I-M-‘

Autarquia Hospitalar Municipal
SAUDE

6.1.2.8 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Pdblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitacao;

6.2  As sancdes séo independentes e a aplicacdo de uma nao exclui a das outras.

6.3 O prazo para pagamento de multas serd de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimacao da
infratora, sob pena de inscricdo do respectivo valor como divida ativa, sujeitando-se a
devedora ao competente processo judicial de execucéo.

6.4  As penalidades sO deixardo de ser aplicadas nos casos previstos expressamente no
Decreto Municipal de Execucao Orcamentaria em vigor, no presente exercicio, ou seja,
guando houver a comprovacdo pela CONTRATADA de ocorréncia de forca maior
impeditiva do cumprimento da obrigacdo, ou manifestacdo da unidade requisitante
informando que a infragdo contratual foi decorrente de fato imputavel & Administracéo,
devidamente justificada nos autos.

6.5 A CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar das faturas os valores correspondentes
as multas que eventualmente forem aplicadas.

CLAUSULA SETIMA - DISPOSICOES GERAIS
7.1 A rescisdo deste contrato, bem como, qualquer alteracdo sera acolhida conforme
dispositivos da Lei 8.666/93.

7.2 A contratada reconhece os direitos da Administragéo, nos casos de rescisdo administrativa
de que trata o artigo 77 da Lei citada.

7.3 Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com as disposicdes da Lei Municipal n°
13.278/02, da Lei Federal n° 8.666/93 e dos demais diplomas legais aplicaveis.
Subsidiariamente, aplicar-se-ao os principios gerais de Direito.

Desde j4, fica eleito o foro da Comarca do Municipio de Sdo Paulo para dirimir as eventuais
controvérsias decorrentes do presente ajuste, com rendncia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes contratantes, foi lavrado o presente instrumento, que lido e
achado conforme, é assinado em quatro vias de igual teor.

DR. ROBERTO YUKIHIRO MORIMOTO SR. ALEXANDRE PENHALBEL SIGNORETO
AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL GUIMA CONSECO CONSTRUGAO, SERVICOS E
CONTRATANTE COMERCIO LTDA
CONTRATADA
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