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	TERMO DE ADITAMENTO: 003/2014

AO TERMO DE CONVÊNIO: 146/SMADS/2012
PROCESSO N( 2012.0.205.476.1



INSTRUMENTO DE GERENCIAMENTO DO CONVÊNIO

TIPO DE SERVIÇO: Serviço de Acolhimento Institucional para Crianças e Adolescentes para apoio à central de vagas da SMADS

TOTAL DE VAGAS OFERECIDAS: 20 vagas e 22 no período de baixas temperaturas
ORGANIZAÇÃO MANTENEDORA: MORADIA ASSOCIAÇÃO CIVIL

IMÓVEL LOCADO DIRETAMENTE POR SMADS 

NOME DO SERVIÇO: CASA UBUNTU

ENDEREÇO DO SERVIÇO: RUA VINTE DE CINCO DE MAIO, 15
cep:  02257-020
DISTRITO: JAÇANÃ
SUPERVISÃO E ACOMPANHAMENTO: SAS JAÇANÃ / TREMEMBÉ

REPASSE MENSAL: R$ 72.111,64
DOTAÇAO ORÇAMENTÁRIA: 93.10.08.243.3013.6221.3.3.90.39.00.0X - PROTEÇÃO ESPECIAL A CRIANÇAS,  ADOLESCENTES E JOVENS EM RISCO SOCIAL

FONTE MUNICIPAL: R$ 72.111,64
VIGÊNCIA DO CONVÊNIO: DE 22/10/2012 A 21/10/2017
A Prefeitura da Cidade de São Paulo, por meio da Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social, com sede na cidade de São Paulo na Rua Líbero Badaró, 569 – Centro, inscrita no CNPJ sob o n( 60.269.453/0001-40, doravante designada simplesmente SMADS, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ADELAIDE BIDIN PAVAN, Supervisora de Assistência Social – SAS JAÇANÃ / TREMEMBÉ, e a organização sem fins lucrativos MORADIA ASSOCIAÇÃO CIVIL, inscrita no CNPJ sob n( 69.272.698/0001-09, titular da matrícula/credenciamento em SMADS sob o registro n(  26.414, inscrita no Conselho Municipal de Assistência Social sob registro n.º 338/2012, com sede na  RUA VICENTE PRADO, 93 - BELA VISTA, distrito: BELA VISTA, REGIÃO SÉ, neste ato representada pelo(a) seu(sua) presidente  Suzanne Fresnot, portador(a) da Cédula de Identidade RG n.°    e do Registro no CPF-MF n(   , doravante designada simplesmente CONVENIADA, resolvem, resolvem, a partir  de 11/12/2014, ADITAR o Termo de Convênio em referência, de acordo com as cláusulas  que seguem:

CLÁUSULA 1ª: - Fica alterado o endereço de atendimento do serviço da AV. EDU CHAVES, 164 - PQUE. EDU CHAVES – imóvel locado pela CONVENIADA, para RUA VINTE DE CINCO DE MAIO, 15, imóvel locado diretamente por SMADS
CLÁUSULA 2ª: - Fica REDUZIDO o valor mensal de R$ 9.999,78, em visrtude da adequação do custeio à Portaria 35/SMADS/2014 e referente a redução da despesa com a locação do imóvel PELA conveniada e IPTU, totalizando o valor de repasse mensal para a execução do serviço o valor de R$ 72.111,64, alterando-se o ANEXO I do Termo de Convênio como demonstrado.

CLÁUSULA 3ª – A CONVENIADA deverá zelar pelo imóvel municipal ou locado pela Municipalidade, quando for o caso, e pelos bens móveis municipais, ficando como gerenciadora e, na pessoa de seu representante legal, como fiel depositária dos mesmos, não implicando o presente Termo em outorga de permissão de uso, devendo, ainda, mantê-los em adequadas condições de uso e perfeito funcionamento, responsabilizando-se pela necessária manutenção, pequenos reparos e reposição dos mesmos, ressalvado o desgaste pelo tempo de uso, restituindo-os, por fim, nas mesmas condições de sua entrega, uma vez findo ou rescindido o convênio.

Parágrafo Único - A relação dos bens municipais de que trata o “caput”, devidamente caracterizados e identificados por meio do Inventário Analítico de Bens Móveis Municipais, é parte integrante do presente termo, independente de transcrição.

CLÁUSULA 4ª – O custeio do objeto deste convênio será composto pelos valores referentes a: 

1. O repasse mensal;

2. As despesas pagas por SMADS diretamente;

Parágrafo Único: A estimativa da composição do custeio mensal do objeto deste convênio está discriminada no “Demonstrativo do Custeio do Serviço Conveniado”, que é parte integrante do presente termo (Anexo I).

CLÁUSULA 5ª - Além do repasse mensal indicado na cláusula anterior, o custeio mensal do objeto deste convênio será composto também pelos recursos financeiros disponibilizados diretamente pela SMADS para a prestação do(s) serviço(s), considerados os casos em que a própria SMADS celebra diretamente o contrato de locação do imóvel em que o objeto do convênio será executado, bem como os casos em que a SMADS paga diretamente as despesas das concessionárias públicas, taxas e impostos relativos ao imóvel em que o objeto do convênio é prestado. 

Parágrafo Único – Os recursos financeiros referidos no caput desta cláusula correspondem ao valor total mensal de R$ 6.500,00, sendo que compõem este valor a despesa com o valor do aluguel do imóvel.

CLÁUSULA 6ª - Permanecem  inalteradas  as  demais  condições  anteriormente  ajustadas.

E, por estarem de acordo com as cláusulas e condições ajustadas, firmam o presente termo de aditamento ao convênio em 04 (quatro) vias de igual teor, na presença das testemunhas abaixo identificadas.

São Paulo,  11 de DEZEMBRO de 2014.

	ADELAIDE BIDIN PAVAN

Supervisora 
	
	Lídia Izilda Anselmo Moreira
Procuradora

	SUPERVISÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL SAS JAÇANÃ / TREMEMBÉ
	
	


TESTEMUNHAS:

	1. (nome)
	
	2.(nome)

	R.G. n.º:
	
	R.G. n.º:


Extrato publicado no D.O.C. em       /      /2014
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1.1. Gestão

4.143,89

R$       

 

4.143,89

R$       

 

1.2. Trabalho social

33.720,96

R$     

 

33.720,96

R$      

 

1.3. Apoio

5.224,62

R$       

 

5.224,62

R$       

 

Sub Total

43.089,47

R$     

 

43.089,47

R$      

 

2

Encargos patronais trabalhistas

14.077,33

R$     

 

14.077,33

R$      

 

3

Oficineiros

-

R$               

 

4

Horas técnicas

1.204,70

R$       

 

1.204,70

R$       

 

5

Alimentação

5.285,20

R$       

 

5.285,20

R$       

 

6

Recursos materiais para o 

trabalho socioeducativo e 

pedagógico

780,40

R$          

 

780,40

R$          

 

Outras Despesas   

3.073,40

R$       

 

3.073,40

R$       

 

Adicional Transporte e vestuário

1.853,40

R$       

 

1.853,40

R$       

 

Recâmbio

686,94

R$          

 

686,94

R$          

 

8

Concessionárias 

2.060,80

R$       

 

2.060,80

R$       

 

9

Aluguel 

6.500,00

R$        

 

6.500,00

R$       

 

10

IPTU (valor mensal)

-

R$               

 

Total 

72.111,64

R$     

 

6.500,00

R$        

 

78.611,64

R$      

 

7

Despesa paga 

por SMADS 

diretamente

Total

1

Elementos de Despesa

N°

Despesa paga 

com o repasse 

mensal
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_1479202464.xls
Com Organiz

		Número		Elementos de Despesa		Despesa paga com o repasse mensal		Despesa paga por SAS diretamente		Despesa paga com recursos da Organização		Total

		1		Salários

				1.1. Gestão

				1.2. Trabalho social

				1.3. Apoio

		2		Encargos patronais trabalhistas

		3		Alimentação

		4		Recursos materiais para o trabalho socioeducativo e pedagógico

		5		Materiais para manutenção do serviço

		6		Concessionárias

		7		Oficineiros

		8		Aluguel

		9		IPTU

		10		Leite da Vovó

				Total

		11		Apoio à manutenção do imóvel

		12		Horas técnicas

		13		Capacitação de pessoal
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Sem Organiz

		N°		Elementos de Despesa		Despesa paga com o repasse mensal		Despesa paga por SMADS diretamente		Total

		1		Salários

				1.1. Gestão		$   4,143.89				$   4,143.89

				1.2. Trabalho social		$   33,720.96				$   33,720.96

				1.3. Apoio		$   5,224.62				$   5,224.62

				Sub Total		$   43,089.47				$   43,089.47

		2		Encargos patronais trabalhistas		$   14,077.33				$   14,077.33

		3		Oficineiros						$   - 0

		4		Horas técnicas		$   1,204.70				$   1,204.70

		5		Alimentação		$   5,285.20				$   5,285.20

		6		Recursos materiais para o trabalho socioeducativo e pedagógico		$   780.40				$   780.40

		7		Outras Despesas		$   3,073.40				$   3,073.40

				Adicional Transporte e vestuário		$   1,853.40				$   1,853.40

				Recâmbio		$   686.94				$   686.94

		8		Concessionárias		$   2,060.80				$   2,060.80

		9		Aluguel				$   6,500.00		$   6,500.00

		10		IPTU (valor mensal)						$   - 0

				Total		$   72,111.64		$   6,500.00		$   78,611.64
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